LICED G. CASIRAGHI
Prot. 0003580 del 14/06/2022
WII-6 (Uscita)

Ministero dell Istruzione

[IS "Giulio Casiraghi" — Liceo classico, linguistico e scientifico
Via Gorkj, 106 — Parco Nord - 20092 Cinisello Balsamo (Milano)
Tel: 02/6173001 - 02/6173828 - Codice iPA A6466CF

Al Personale Docente
Al sito web

Agli atti

E p.c. al DSGA

Oggetto: Comunicazione criteri per la valorizzazione del merito ex legge 107/2015 comma 126 e seg.

Siinforma le SS.LL. che il giorno 7 giugno si € riunito il Comitato di Valutazione del personale docente
dell’istituto, nella sua forma allargata, per discutere e deliberare circa i criteri per la valorizzazione del
personale docente.

Si riporta di seguito il documento approvato

VALORIZZAZIONE DEL PERSONALE DOCENTE — A.S. 2021/22 - CRITERI

RIFERIMENTI NORMATIVI

La valorizzazione del merito dei docenti (cosiddetto "bonus") e stata ufficialmente introdotta nella scuola
italiana con la Legge 107/2015 art. 1 cc. 126-127-128-129-130.

Il Comitato di Valutazione dei Docenti & formato dal Dirigente Scolastico, da tre docenti (due scelti dal
Collegio Docenti e uno dal Consiglio d'Istituto), un genitore e uno studente (scelti dal Consiglio d'Istituto) e

da un membro esterno (nominato dall'USR).

Il Comitato e chiamato a definire criteri il piu possibile trasparenti, equi, generali e oggettivi,

PRINCIPI ISPIRATORI

1) | criteri stabiliti dal Comitato sono ispirati al miglioramento progressivo dell’espressione professionale dei
docenti e delle pratiche didattiche e organizzative d’istituto.

2) La professionalita dei docenti costituisce, unitamente al potenziale di maturazione e sviluppo degli
studenti, il principale capitale e la principale risorsa dell’istituto, rivestendo quindi un rilevante interesse
pubblico. Il fine dei criteri e di incrementare e valorizzare il capitale professionale della scuola.

3) I criteriinvestono sulla figura del docente quale:

° principale fattore propulsivo dei miglioramenti
° parte attiva nella procedura valutativa prevista dal comma 127 della legge 107/15.
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4) | criteri determinati dal Comitato sono caratterizzati non dalla mera esigenza valutativa ma, in modo
preminente, dall’istanza del miglioramento progressivo. | compensi a favore dei docenti derivanti
dall’applicazione dei criteri sono pertanto diretti a incentivare la qualita delle performance individuali e
di sistema, la riflessivita, la cooperazione e la diffusione di buone pratiche quali fattori elettivi per lo
sviluppo cognitivo e socio-comportamentale degli alunni/studenti, dell’inclusione sociale e del benessere
organizzativo.

ILRUOLO DEL DIRIGENTE SCOLASTICO
Il Dirigente Scolastico € interessato in maniera diretta dall'andamento della scuola di cui € a capo, poiché
egli stesso & sottoposto a valutazione e quindi ha un ruolo nella valutazione delle performance dei docenti.
Al Dirigente Scolastico & garantita una discrezionalita sul punteggio, nella misura del 20% del massimo
ottenibile, al docente che presentera la scheda, cioe potra aggiungere dei punti fino al limite del 20% per i
casi che ritiene di premiare

CONDIZIONI DI ACCESSO ALLA VALORIZZAZIONE DEI DOCENTI:
1) essere docenti con contratto a tempo indeterminato, o con contratto a tempo determinato sino alla fine

dell’anno scolastico o fino al termine delle attivita didattiche, presentando la domanda corredata della
documentazione richiesta e consegnata in formato digitale al Dirigente nei tempi richiesti
2) non avere riportato, nel corso dell’anno scolastico, sanzioni disciplinari

Non sara pubblicata alcuna graduatoria: solo il Dirigente e i docenti di cui vorra eventualmente avvalersi
per la formazione della suddetta graduatoria ne saranno a conoscenza.

L’attribuzione del Bonus sara formalizzata entro il 31 agosto e sara comunicato singolarmente via mail ai
docenti interessati.

| criteri, le voci e i punteggi della tabella allegata sono stabiliti e approvati all'unanimita dal Comitato di
Valutazione dei Docenti, tenendo conto dei seguenti criteri approvati in sede di contrattazione ai sensi del
CCNL 2016/2018, art. 22 c. 4.

Estratto del contratto integrativo

....... Omissis............

“Compenisi per la valorizzazione del personale scolastico

Considerato che il fondo per la valorizzazione, sulla base della legge di bilancio 2020, é confluito nel fondo
per il miglioramento dell'offerta formativa, le parti concordano di utilizzarlo per tutto il personale, docente e
ATA, senza vincolo di destinazione nella stessa percentuale di suddivisione del FIS.

ECONOMIE ANNI PASSATI SCUOLA € 0,00

ASSEGNAZIONE PER ANNO CORRENTE €15.977,95
TOTALE SOMME VALORIZZAZIONE PERSONALE SCOLASTICO | € 15.977,95
QUOTA SPETTANTE PERS. DOCENTE €11.184,57
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Art. 41 - Criteri generali per la determinazione dei compensi finalizzati alla valorizzazione del personale
docente

1. La professionalita del personale docente é valorizzata dal dirigente scolastico in base ai criteri individuati
dal comitato di valutazione dei docenti al fine della assegnazione del bonus annuale, ai sensi dell’art. 1, cc.
127 e 128, della legge 107/2015 nonché dell’art. 17, co. 1, lett. e-bis del d.lgs. 165/2001.

2. | compenisi finalizzati alla valorizzazione del personale docente sono determinati sulla base dei seguenti
criteri generali ai sensi dell’art. 22, c. 4, punto c4 del C.C.N.L. comparto istruzione e ricerca 2016-2018:
— L’importo massimo del singolo riconoscimento non potra essere superiore a € 500,00
(cinquecento/00);
— L’importo minimo non potra essere inferiore a € 250,00 (duecentocinquanta/00);
— I docenti che percepiscono quote a titolo di valorizzazione non possono, contemporaneamente,
percepire altre risorse per attivita affini a quelle che hanno dato luogo alla erogazione;
— Il numero dei beneficiari del “bonus” non puo essere inferiore al 15% del nr. dei docenti in organico
nell’istituzione scolastica.”

....... Omissis.............

Applicazione dei criteri definiti dal Comitato di Valutazione:
1) L'applicazione dei presenti criteri finalizzata all’assegnazione delle somme per la valorizzazione dei

docenti & di competenza esclusiva del Dirigente Scolastico, come previsto dall’art. 1 comma 127 della
Legge 107/2015.
2) Relativamente ai descrittori: a ciascun Docente con contratto a tempo indeterminato, non escluso dalla

valorizzazione sulla base delle condizioni di accesso di cui sopra, verra assegnato un punteggio
conseguente alla presenza/non presenza dei descrittori di cui nella tabella successiva: per I’assegnazione
del descrittore, e sufficiente la presenza di una sola evidenza.

3) |l peso di ciascun descrittore di cui al punto 2) verra calcolato per intero se il descrittore sara presente,
mentre non verra calcolato se il medesimo risultera non presente (non é prevista una “presenza parziale”
del descrittore).
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- recupero in itinere

- att. Di apprendimento
cooperativo

- verbali dei CdC/dipartimenti
- documentazione relativa alle
attivita delle classi

Indicatori di . . Punteggio |Applica Documentazione e . .
AREA Descrittori g8 p_p_ . Possibili evidenze e riscontri, DS
competenza bilita
- attestati di frequenza ai corsi
" . - registro personale
1. Innova positivamente, grazie ad una . . .
S . . - progettazione didattica
costante attivita di studio e di s .
autoformazione, la propria azione ! individuale e di classe
. ) »1a prop - verbali dei CdC/dipartimenti
didattica. . .
- documentazione relativa alle
attivita delle classi
- programmazione didattica
individuale e di classe che
2. Adotta un approccio inclusivo nello evidenzi la pluralita di soggetti
. svolgimento delle attivita didattiche in situazioni
A1l qualita 8 ) o 1 / .
A dell classe, con attenzione alle situazioni di - documentazione del lavoro
elfinsegnamen disagio e in quelle di eccellenza - verbali di classe
to - segnalazioni/scambi con
studenti e/o genitori
3. Realizza un clima favorevole
all’apprendimento: . . .
. .. . - programmazione didattica
- ripartizione programmazione P )
T individuale e di classe
- distribuzione registro personale
verifiche/interrogazioni 1-4 & P
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g
i

A2 contributo al
miglioramento
dell’istituzione
scolastica

4. Contribuisce attivamente
all’elaborazione dell’offerta formativa
dell’istituto e delle azioni di miglioramento
e si fa carico dei processi che le realizzano
promuovendo e gestendo iniziative e
progetti significativi e funzionali al
miglioramento degli apprendimenti

- verbali e documenti dei gruppi
di lavoro

- esiti del monitoraggio dei
processi

- progetti relativi ai traguardi di
miglioramento

5. Condivide con i colleghi le competenze
specialistiche, assumendo un ruolo
trainante sul piano didattico e progettuale
della scuola

- progetti di classe e di istituto
- progetti di innovazione
didattica

- attivita documentate

- riconoscimento da parte dei
colleghi

6. Organizza e/o partecipa attivamente alla
realizzazione di stages formativi in Italia e
all’estero

- Documentazione stages
- Customer satisfaction
- Relazione finale

A3 successo
formativo e
scolastico degli
studenti

7. Gestisce la relazione educativa e formula
percorsi di apprendimento personalizzati in
funzione dei diversi bisogni formativi
rilevati

- piano di lavoro individuale

- coerenza del lavoro con PEl e
PDP

- registro personale

- documentazione prodotta

- segnalazioni/scambi con
studenti e/o genitori

8. Applica la didattica per competenze, con
produzione di documentazione, anche
attraverso attivita gestita per classi
parallele o a classi aperte

- documentazione prodotta
- registro personale

- attivita realizzate

- verbali di CdC
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B1 Valutazione
e risultati in
relazione al
potenziamento
delle
competenze
degli studenti

9. Utilizza gli strumenti della valutazione in
funzione formativa, come occasione per gli
studenti di autoriflessione e di
miglioramento individuale e di classe e
comunica i criteri utilizzati in modo chiaro
e trasparente

- Registro personale

- Tipologie, numero e
tempistica delle verifiche
effettuate e della loro
correzione e comunicazione

- Interviste, segnalazioni e/o
questionari, anche a campione,
a studenti e/o genitori

10. Presenza di studenti che raggiungono
buoni risultati in prove di certificazione
esterna (per esempio certificazioni
linguistiche) e/o in fasi di istituto interne
e/o esterne di competizioni e concorsi
provinciali, regionali o sovraregionali.

- Esiti di concorsi

- Esiti delle certificazioni
esterne

- Esiti delle fasi di competizione

B2 Contributo
all'innovazione
didattica e
metodologica e
alla ricerca
didattica

11. Utilizza le TIC in modo efficace sia
nell'insegnamento della disciplina che
come supporto al ruolo professionale

- Programmazione individuale e
documentazione.

- Mezzi utilizzati e materiali
prodotti

12. Utilizza metodologia CLIL in modo
efficace e continuativo

- Programmazione individuale e
documentazione.

- Mezzi utilizzati e materiali
prodotti

13. Partecipa attivamente ad iniziative di
ricerca e di sperimentazione metodologica
e didattica

- Attestati di partecipazione a
progetti di ricerca metodologica
e didattica

- Documentazione e
pubblicazione del lavoro svolto
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B3 Condivisione
e diffusione di
buone pratiche

14.Realizza e/o contribuisce alla
produzione e alla documentazione di validi
materiali didattici, messi a disposizione
dell’intera comunita scolastica
condividendoli attraverso il sito e/o
I’attivazione di piattaforme specifiche

- Materiali e documentazione
didattica innovativa prodotta e
condivisa, anche in formato
multimediale

- Coinvolgimento dei colleghi in
iniziative didattiche innovative
(compresenze, scambi di classe,
)

- Uso attivo delle aree dedicate
del sito

- Documentazione di
piattaforme e-learning

) i - Blog didattici
didattiche - Azioni come formatore dei
. . . lleghi
15. Diffonde efficacemente buone pratiche coregh - .
. . . - Collaborazioni didattiche
didattiche ed educative. .
- Accordi di
programma/Convenzioni
- Uso attivo delle aree dedicate
16. Realizza/usa/pubblica strumenti di del sito
condivisione di buone pratiche didattiche - Documentazione dalla
ed piattaforma e-learning
- Blog didattici
17. Assume e gestisce efficacemente, L
c1 . . . - Azioni di supporto
significativamente ed in autonomia

responsabilita
nel
coordinamento
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predisposizione lavori collegiali
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organizzativo e

con le famiglie, il territorio e i portatori di

- Attivita in orario

didattico interesse extrascolastico
- Attivita in periodo di
sospensione delle lezioni
- Significativi contributi
18. Assume e gestisce efficacemente, all'elaborazione del piano
significativamente ed in autonomia triennale dell’offerta formativa
responsabilita nella realizzazione degli 1 - Contributo al raggiungimento
obiettivi di sviluppo che la scuola si € data degli obiettivi indicati nel PdM
attraverso il PTOF e il PdM e nel controllo - Svolgimento di azioni di
dei relativi processi monitoraggio delle azioni di
miglioramento
- Conduzione dei gruppi di
lavoro con produzione di
. . materiali ad uso interno del
19. Assume e gestisce efficacemente,
N . . gruppo
significativamente ed in autonomia . . A
s . . - - Conduzione di gruppi di lavoro
responsabilita nella gestione dei gruppi di 1 . . e
. L . con produzione di materiali utili
lavoro e delle articolazioni del collegio o
. all’lstituto
docenti .
- Conduzione del gruppo con
aumento delle competenze
professionali dei componenti
. . . - Raccolta di evidenze legate ai
c2. 20. Assume e gestisce efficacemente ed in bisoeni formativi del ergsonale
Responsabilita autonomia compiti di responsabilita nella gnito P
. ) . . - Motivazione del personale
nella promozione e nell’organizzazione delle 1

formazione del
personale
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21. Svolge efficacemente il ruolo di

- Formazione di docenti interni
all’Istituto in relazione agli

neoassunti in ruolo, tirocinanti, supplenti
temporanei, neo-arrivati nell’istituto

formatore nelle iniziative di formazione del 1 obiettivi di sviluppo
personale della scuola - Documentazione e diffusione
di buone prassi

. L - Programmazione delle attivita

22. Svolge efficacemente le funzioni di & L
e s . . - Reportin itinere
tutor e di facilitatore per i docenti P L
1 - Relazioni finali sugli esiti

- Verbali del comitato di
valutazione

Il Dirigente Scolastico
Prof. Delio Pistolesi
(Firmato digitalmente ai sensi del Codice
dell’Amministrazione digitale e norme connesse

DELIO PISTOLESI

[IS GIULIO CASIRAGHI
Dirigente Scolastico
14.06.2022 08:22:44 UTC
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